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Contrat de prestations (titre à choix : ou définition de l’organisation et de la gestion de la bibliothèque XY – document établi par … et signé le …)
 concernant l’organisation et la gestion 

de la Bibliothèque XY     

entre

la Commune de XYet la Bibliothèque XY     

Préambule

Vu le Plan directeur 2007,
Vu les Directives de juin 2004,
Vu les Normes pour les bibliothèques de lecture publique (CLP), et
Dans le but d’assurer un service de qualité, la Commune de XY et la Bibliothèque XY     conviennent de ce qui suit :

Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer :

a)  les principes d’organisation de la BIBLIOTHÈQUE XY et de déterminer les responsabilités de chacune des parties,

b)  les ressources mises à sa disposition,

c)  les modalités de sa gestion.

Mission de la Bibliothèque XY    

1 En tant que bibliothèque communale de XY, la BIBLIOTHÈQUE XY    a pour mandat d’offrir les prestations d’une bibliothèque de lecture publique conformément aux Normes pour les bibliothèques de lecture publique de la Communauté de travail des bibliothèques suisses de lecture publique (CLP). 

2 Dans ce but, elle met l’accent sur la fourniture de documents qui répondent aux besoins de base du public et propose un large choix d’ouvrages d’imagination. 

3 Elle comprend une section spécialement destinée aux enfants et aux jeunes.

4 Elle met à disposition du public des collections de documents de référence imprimés, audiovisuels et numériques, ainsi que l’accès à des sources d’information utiles à la formation, à l’exercice des activités professionnelles et à la culture générale. 

5 La BIBLIOTHÈQUE XY    (n’)a (pas) de mandat concernant la conservation du patrimoine.

6 LA BIBLIOTHÈQUE XY    met sur pied un programme d’animations culturelles et contribue à la formation des usagers. 

Organisation

1 La BIBLIOTHÈQUE XY    constitue un service de la Commune XY (selon organigramme).

2  Le responsable de la BIBLIOTHÈQUE XY    détermine les règles de travail conformément au système de gestion qualité Bibliovalais Excellence. 

3 Le responsable de la BIBLIOTHÈQUE XY    assume la responsabilité du choix des documents, y compris ceux qui pourraient être donnés ou déposés par des tiers.

4 Le responsable de la BIBLIOTHÈQUE XY    fixe la manière dont les prestations sont proposées au public.

5 Le responsable de la BIBLIOTHÈQUE XY    répond de sa gestion devant …. (autorité communale). Il tient régulièrement et directement informé la Commune de XY sur les activités de la bibliothèque. 

6 Le responsable de la BIBLIOTHÈQUE XY    adresse chaque année à la Commune un rapport sur la gestion de la bibliothèque

Délégation conjointe (chapitre par forcément nécessaire puisque appartient à la même entité commune)
1 Une délégation constituée d’un représentant désigné par le Conseil communal et de (…) veille, au nom des parties signataires, à la bonne application de la présente convention. 

2 Le responsable de la BIBLIOTHÈQUE XY    prend part avec voix consultative aux séances de la délégation. 

Locaux et équipements

1 Les locaux nécessaires à l’accomplissement des missions de la BIBLIOTHÈQUE XY    sont loués et gérés par la Commune. 
2 La Commune XY met à disposition de la bibliothèque, les équipements nécessaires à l’accomplissement de sa mission en tant que bibliothèque de lecture publique (et …).
3 L’acquisition de nouveaux équipements intervient sur proposition du responsable de la bibliothèque qui soumet annuellement, pour accord, à la Commune pour l’année à venir.

4 Un avenant à la présente convention précise les modalités financières concernant la location et l’équipement des locaux. (peut être supprimé)
Personnel

1 La Commune engage le responsable de la bibliothèque XY, les bibliothécaires professionnels ainsi que d’éventuels stagiaires ou apprentis. Elle assume leur salaire et les charges qui lui sont liées, y compris d’éventuels frais de formation et de déplacement. Ce personnel fait partie de l’effectif du personnel de la Commune. Il est régi par le statut cantonal du personnel et est subordonné au responsable de la bibliothèque qui est consulté lors de son engagement. 

2 La formation continue du personnel est encouragée. Chaque collaborateur ayant une activité régulière accomplit, dans la mesure des besoins, au moins trois journées de formation continue par an. 

Acquisition des documents et gestion financière

1 La commune prévoit à son budget les sommes nécessaires à l’acquisition des collections de documents pour la partie communale de la bibliothèque, ainsi que pour les frais éventuels liés aux prestations de nature communale conformément aux Normes pour les bibliothèques de lecture publique de la Communauté de travail des bibliothèques suisses de lecture publique (CLP) de 1995.

2 Les recettes provenant des frais de rappel et d’autres frais perçus auprès des usagers demeurent acquises à la BIBLIOTHÈQUE XY    qui les utilise pour l’acquisition de nouveaux documents et la réalisation de son programme d’animation ; les documents ainsi acquis font partie des collections de la bibliothèque XY. 

Propriété

La Commune demeure propriétaire des collections de documents mises à disposition par la bibliothèque.
Documents de tiers

1 Sous réserve que leur nature corresponde à son mandat, la BIBLIOTHÈQUE XY    peut accueillir des collections de documents qui demeurent la propriété de tiers.

2 Un contrat entre le déposant et la bibliothèque XY fixe les droits et devoirs respectifs des deux parties. 

Modification

Toute modification de la présente convention devra obtenir l’accord des deux parties.
Entrée en vigueur et durée (peut être supprimé ou modifié)
1 La convention entre vigueur dès sa signature par les deux parties.
2 L’échéance de la présente convention est fixée au 31.11.20XX. Si l’une des deux parties veut dénoncer la Convention pour ce terme, elle devra le faire par lettre recommandée au moins 24 mois avant son échéance.

3 Dès le 1.12.20XX, la convention sera reconduite tacitement de 5 ans en 5 ans, sauf dénonciation par lettre recommandée au moins 24 mois avant son échéance.

Ainsi fait et signé à XY, le
Le document peut être signé que par la municipalité si cela est son souhait.
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